
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 
 
Наименование организации: Государственное автономное учреждение Московской области «Телерадиовещательная компания «РТВ-Подмосковье»  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и 
численность работников, занятых 

на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 
проведена специальная 
оценка условий труда 

3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) 5 5 0 5 0 0 0 0 0 
Работники, занятые на рабочих местах (чел.) 5 5 0 5 0 0 0 0 0 
из них женщин 5 5 0 5 0 0 0 0 0 
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Таблица 2 

Индиви-
дуаль-
ный но-
мер ра-
бочего 
места 

Профессия/ 
должность/ 

специальность работника  
 

Классы (подклассы) условий труда 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19   22 23 24 
Информационная дирекция 

36260001
  Продюсер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел радиовещания 
36260002

  Шеф-редактор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

36260003
  Обозреватель - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

Отдел сетевого издания 
36260004

  Шеф-редактор - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

36260005
  Обозреватель - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 
 



 
 Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда. 

Наименование организации: Государственное автономное учреждение Московской области «Телерадиовещательная компания «РТВ-Подмосковье» 
 
 

Наименование структур-
ного подразделения, рабо-

чего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения 

Структурные под-
разделения, при-
влекаемые для 

выполнения меро-
приятия 

Отметка о выпол-
нении 

1 2 3 4 5 6 

Информационная дирекция 

36260001. Продюсер Мероприятия по улучшению условий труда не требу-
ются     

Отдел радиовещания 

36260002. Шеф-редактор Мероприятия по улучшению условий труда не требу-
ются     

36260003. Обозреватель Мероприятия по улучшению условий труда не требу-
ются     

Отдел сетевого издания 

36260004. Шеф-редактор Мероприятия по улучшению условий труда не требу-
ются     

36260005. Обозреватель Мероприятия по улучшению условий труда не требу-
ются     

 


